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PORTARIA N° 455/2023-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das
atribuicoes que |he sao conferidas pelo Decreto n°® 001, de 04 de janeiro de 2021, e,
com fundamento no Art. 181, inciso |, e Art. 192, inciso | da Lei Municipal Complementar
n® 100, de 11 de marco de 2019 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Redencao-PA, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 210/2023-RH/SMS, de 13 de
setembro de 2023, da Secretaria Municipal de Saude, devidamente recebido no dia 13
de setembro de 2023, que passa a fazer parte integrante desta Portaria, relatando que
o Servidor Publico Municipal, Sr. Lidimario Moraes Sirqueira, ocupante do cargo
efetivo de Agente Comunitario de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, tem
faltas injustificadas desde o inicio do ano, nao tem postura ou ética profissional perante
seus colegas de trabalho, alem de nao realizar as visitas domiciliares que lhe sao
designadas, nem seguir as normas e diretrizes do Programa ao qual esta vinculado.

CONSIDERANDO, ainda, o Memorando n° 227/2023-RH/SMS, de 25
de setembro de 2023, da Secretaria Municipal de Saude, devidamente recebido no dia
25 de setembro de 2023, informando mais uma vez que o Sr. Lidimario Moraes
Sirqueira, tem prestado mal atendimento aos usuarios da Unidade Basica de Saude
em que e lotado, ficando constatado, inclusive, conforme relatério em anexo, que o
referido servidor nao realiza visita domiciliar a uma residéncia localizada em sua area
de trabalho desde o més de setembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar ao Servidor Publico Municipal, Sr. Lidimario Moraes
Sirqueira, ocupante do cargo efetivo de Agente Comunitario de Saude, portador do
C.P.F. n° 696.457.602-91 e matricula n° 003650, lotado na Secretaria Municipal de
Saude, a penalidade de Adverténcia, pela infracado referida nos considerandos acima, a
partir da data da publicacao desta Portaria.

Art. 2° Em caso de reincidéncia o servidor sera punido com suspensao
de 15 (quinze) dias, conforme Art. 195, do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Redencao-PA.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Regisire-se, pubiique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,

aos 25 dias do més de setembro ¢ ?23.
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Secrétaric Municipal de Administracao
Decreto Municipal 001/2021

Rua Guaranta, 600 - Vila Paulista - CEP: 68.552-220
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE REDENCAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certifica-se para devidos fins de direito e para que sirva de
documento habil, que esta Secretaria Municipal de Administracdo fez a
publicagao no mural da sede da Prefeitura de Redencédo, Estado do Para, na
data de 25/09/2023, as 12h15 do seguinte documento:

PORTARIA N° 455/2023 — SEMAD, DE 25/09/2023.

Que aplica a penalidade de Adverténcia ao
Servidor Publico Municipal, Sr. Lidimario Moraes
Sirqueira, ocupante do cargo efetivo de Agente

Comunitario de Saude, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, e da outras providéncias.

A publicagao foi realizada em conformidade com os artigos 74
e 145 da Lei Organica do Municipio.

Declaro para os devidos fins que o mural desta Prefeitura é o

meio oficial de publicacdo de Leis e demais atos da Prefeitura Municipal de
Redencao-PA.

Redengao-PA, aos 25 dias do més de setembro de 2023.

ﬂ')
Barbar;@veira da Silva

Matricula k_u/ncional n° 104070

Rua Guaranta, 600 - Vila Paulista - CEP: 68.552-220




— ‘\---hu-.-ﬂ:'.

; |::_ b3 .‘.I.J 1.:_. ?I_.;_ - I o :a.;_.I:-J- - ke bR T !_'_:,‘i!-_- 3 Aol
R gh Reewn Al Shawewe B U URLREET U Al
Bimprge ot $
4
At £

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Memo. N° 210/2023 - RH - SMS

De: Departamento de Recursos Humanos - SMS
Para: Secretaria Municipal de Administracao
A/C: Silvestre Valente

Assunto: Servidor.

Cumprimentando-o, encaminho a V.sa, Relatérios referente ao servidor
" LIDIMARIO MORAES SIRQUEIRA, efetivo, inscrito no CPF: 696.457.602-91,
matricula funcional 003650, no cargo de Agente Comunitario de Saude, lotado
- da Unidade de Saude José Ferreira de Franca (Planalto), para que seja
anexado, na documentacdo de adverténcia do mesmo. Informo que 0 mesmo
~ vem tendo condutas que ndo condiz com suas atribuigcdes, no sentindo de mal
atendimento aos usuarios, de mal comportamento com os colegas de trabalho,
_além de repetidas faltas, de acordo com as frequéncias ericaminhadas

mensalmente, e conforme relatorios em anexo.

- Diante do exposto, solicito que sejam tomadas as medidas cabiveis, Inclusive
em relaco ao Procedimento de Processo Administrativo (PAD), uma vez que O

- servidor ndo esta cumprindo com suas obrigagdes.

Contando com esta solicitacdo, agradegco e coloco-me a disposicao para

qualquer esclarecimento.

Redencdo/PA, 13 de setembro de 2023.

. AGU EDA CLE|DE DE Assinado de forma digitai por

SOUZA . AGUEDA CLEIDE DE SOUZA
© 'PEREIRA:64546225253
- PEREI RA:64546225 2 Dados: 2023.09.13 13:03:51
53 S -03'00'

Agueda Cleude de Souza Pereira

Secretaria Mumcl_pal de Saude
Decreto n° 085/2022

Av. Alceu ‘iemnﬂse, n° 253, Alto Parana - CEP: 68.3::--3’-;2 Redenc..mf’PA
s E-maﬂ saudearedencaﬁ “_'f_':a_'_'m br -

SECRETARIA DEADMN!STRAPAO
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SECRETARIA WU‘VE PAL EJ%?.L SAUDE

RELATORIO

DA: ESF-JOSE FERREIRA DE FRANCA- PLANALTO i
PARA: COORDENACAO DE ATENCAQ PRIMARIA A SAUDE.

Venho atraves deste, relatar, que o Servidor LIDIMARIO MORAIS SIRQUEIRA, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (ACS), no dia 10/08/2023 as 8:00 horas, em visita técnica com
Equipe da Assisténcia Social - PROJETO DO IDOSO ‘UM CAMINHO PARA
ENVELHECIMENTO SAUDAVEL”, relatam gue 0 mesmo esta com comportamento que ndo
condiz com a realidade das atribuicbes de sua competéncia como ACS, conforme Normas e
Diretrizes do Programa o qual esta vinculado; esta em déficit, quanto as visitas a serem
realizadas.

Mediante as atribuices, conforme Lei n® 11.350, Lei n°® 13.595, portaria n°® 2.436 —
PNAB, o servidor mencionado ndo tem ética profissional, com pacientes, e demais colegas
da equipe a qual faz parte, nao realiza visitas, ndo faz orientacdes conforme normas do
programa.

Segundo relato da Senhora MARIA DA CRUZ DIAS SILVA, domiciliada por problemas
motores -e outros agravos de saude, necessitando de apoio e cuidados, nunca recebeu
atendimento do Agente Comunitério de Satlide — Lidimario, em sua residéncia, a mesma esta
sendo acompanhada pela equipe da Assistente Social- PROGRAMA DO IDOSO,
necessitando de atendimento na ESF PLANALTO Iii, logo a familia procurou suporte aos
colegas da area de abrangéncia. Mediante a esse fato deixa bem claro que néo aceita mais
ele (ACS) em sua casa, reforcando que ele (ACS) nao tem postura e conduta de profissional,
transmite medo e insegurangca a Senhora Maria da Cruz, por esses motivos solicito
providencias urgente das entidades responsaveis pelo Servidor acima mencionado.

Certo de contar com a colaboracéo dessa mstltungao onde sempre mantemos um bom
relacnonamento e parceria, desde ja agradeco pela compreensao

Redengdo-PA, 14 de agosto de 2023.

_ | JJ::?T-; | Tk
EMANUELLA NAYARA NEVES RODRIGUES PEREIRA />~
COREN-PA

Enfermeira/Coordenadora ESF -- Planalto

Rua Olga Lustosa, S/N, PLANALTO - Redencido/PA
E-mail: contato@redencao.pa.gov.br, Fone: (94)991913678
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PREFEITURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS SEPRETAR!A DE ADMINISTRA(;AO

Memo. N° 227/2023 - RH - SMS

De: Departamento de Recursos Humanos - SMS

Para: Secretaria Municipal de Administracao
A/C: Silvestre Valente

Assunto: Servidor.

Cumprimentando-o, encaminho a V.sa, Relatério encaminhado a esta
Secretaria Municipal de Saude, pela equipe do CRAS, no qual realiza o projeto
UM CAMINHO PARA UM ENVELHECIMENTO SAUDAVEL, através das
profissionais Ellen Cristina Santana da Silva- Assistente Social e Lourana
Murca da Silva- Psicéloga, as mesma realizaram uma visita na casa da
senhora Maria da Cruz Dias Silva, residente no setor Ipiranga, na ocasido a
usuaria, relacao a msatlsfa(;ao na conduta, do profissional Agente Comunitario
de Salde, Sr. LIDIMARIO MORAES SIRQUEIRA efetivo, inscrito no, inscrito
n_o CPF: 6’96.4‘57-’.:630-2;91," matricula funcional 003650, lotado da Unidade de

Saﬂde José Ferreira de Franca (Planalto), conforme relatério em anexo.

D;ante do eXposto sohuto que esse relatorio seja anexado, na documentacao

de advertenCIa do mesmo para que seja tomadas as medidas cabiveis, uma

vez que o servudor nao esta cumprindo com suas obngagoes nem com as

normas e regras desta secretarla que preza por um atendimento de qualldade
e humamzado '

Contando com esta solicitacdo, agradeco e coloco-me a disposicdo para
gualquer escla recimento.

Redencdo/PA, 25 de setembro de 2023.

AGUEDA CLEIDE Assinado de forma
d:g:tal por AGUEDA

DESOUZA . cleipeDESsouza

PEREIRA: 545452 PEREIRA:64546225253
Dados: 2023.09.25

25253  10:02:13-0300

Agueda Cleide de Souza Pereira
- Secretaria Municipal de Saude
Decreto n°® 085/2022

Av. Alceu Veronese, n° 253, Alto Parana - CEP: 68. 552—352 Redeng;aufPA
E-mail: saude@redencao.pa. ,_'_'_'_V-bf_“ _




RELATORIO INFORMATIVO

I - IDENTIFICACAO:

TECNICOS RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO:

Ellen Cristina Santana da Silva— Assistente Social - CRESS-PA- 7486
Lourana Murca da Silva - Psicéloga - CRP -10/09429

Ipiranga.

O projeto Um Caminho para um Envelhecimento Saudavel, vem através deste
informar que no dia 10 do més de Agosto de 2023 a equipe técnica realizou uma acdo
Cha da Tarde na residéncia da senhora Maria da Cruz Dias Silva , 69 anos, portadora
do RG: 15522962 e inscrita no CPF: 922.574.882-53, nascida no dia 25/10/1953,
residente e domiciliada com a filha Cléia Dias Silva Maia na rua C-24, Qd16 Lt 39
Setor Ipiranga.

A idosa acima mencionada se encontra com dificuldades de locomocio e nio
consegue participar de atividades éomunitérias » @ a¢ao tem como objetivo
proporcionar aos idosos momento de lazer, resgate de memorias, interacdo social e
fortalecimento de vinculos familiares, assim como proporcionar um momento de
orientacio de acordo com a necessidade percebida pela equipe e relatada
subjetivamente pela usudria e familia, para tais orientagdes a agfo conta também com
a participagdo de profissionais da rede de atendimento.

enfermagem que acompanhou a equipe, orientou a familia e recebeu aqs queixas, se
5 . Gt




Colocamo-nos a disposi¢do para complementar as informagdes que se facam
necessarias.
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Suzana Leorato Gomes - Técnico de -enfermagerri da estratégia de salde da familia - 322245 | '_Equiizie i
0001608495 - CAMPOS ALTOS |
AFERICAO DE PA - ABPGO33 | MEDIGAO DE ALTURA - ABPGO38 | MEDIGAO DE PESO - ABPG039 !
15/09
2021 Visita domiciliar e territorial | Tarde Visitarealizada v
Lidimario Moraes Sirgueira - Agente comunitario de satde - 515105 | Equipe 0001658573 - “
PLANALTO III :
08/09 * 5 1
2021
Lidimario Moraes Sirqueira - Agente comunitario de satide - 515105 | Equipe- 0001658573 -
PLANALTO III '
03/09 P _ R | s G 1
2021 Y Visita domiciliar e territorial | Tarde Visitarealizada A i
Lidimario Moraes Sirqueira - Agente comunitario de satide - 515105 | Equipe 0091653573 - |
PLANALTO III }
. MU LS ——_ — . _____.________._____________1
28/07 T e
2021 . §% Visita domiciliar e territorial | Manha Visitarealizada v i
Lidimario Moraes Sirqueira - Agente comunitario de satide - 515105 |
01/07 { B : R 1
2021 2 Procedimento | Manha _ Vo
i Antonio Nilton de Sousa - Técnico de enfermagem da estratégia de satde da familia - 322245 | |
| Equipe 0001658573 - PLANALTO III ' |
AFERIGAO DE PA - ABPGO33 _ J o
t . v — i it S —AA———————— -
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@ Visita domiciliar e territorial | Manha  Visita realizada v !

| st |
t Lidimario Moraes Sirqueira - Agente comunitario de satide - 515105 i

— e ——— T —— R
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06/04 | P ————— —

2021 & Visita domiciliar e territorial | Manh3 Visita realizada v
Lidimario Moraes Sirqueira - Agente comunitario de satde - 515105

2021 D v Consulta | 09:07 Consultane dia v

Antonio Cesar dos Santos Palma de Lima - Médico da estratégia de satde da famflia - 225142 |
Equipe 0001608495 - CAMPQS ALTOS

TRISTEZA/ SENSACAO DE DEPRESSAO - P03 (CIAPZ)
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£+ Escutainicial | 09:02 WNio aguda
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Suzana Leorato Gomes - Técnico de enfermagem da estrategna de satde da famiha - 322245
| Equipe 0001608495 - CAMPQOS ALTOS

AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL - 0301100039 | AVALIACAO ANTROPOM
0101040024
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esus.redencao.pa.gov.br:8080/cidadao/39026/historico?form%5BdataNascimenio¥%50D=1853-10-29



